
.....................................................................

Кметът Петър Куленски:

� Интервю на II и III стр.

Електроенергия от ВЕИ
и интензивно земеделие
– основните стълбове
на икономиката в региона

Електроенергия от ВЕИ
и интензивно земеделие
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Градът е с
национална

награда
за принос в
енергийната
ефективност

� На IV стр.

Икономиката на Пазарджик
се крепи на няколко основни
производства в разнородни
сфери на дейност.
От една страна, областта е

разположена в Тракийската
низина и почвено-климатични-
те условия я превръщат в тра-
диционен център за интензив-
но земеделие особено в
производството на плодове,
зеленчуци и ориз.
От друга страна обаче,

производството и разпределе-
нието на електроенергия зае-
мат 9% от приходите в мест-
ната икономика и превръщат
Пазарджик в национален ли-

Мащабните инвестиции в градската
среда и инфраструктурата променят
качеството на живот в Пазарджик

дер по инсталирани мощности
за ток от ВЕИ.
Пазарджик все по-катего-

рично се утвърждава като об-
щина с последователна поли-
тика, ясни приоритети и ефек-
тивно използване на публич-
ните ресурси. Управленската
програма се реализира чрез
комбинация от собствен бю-
джет, държавно финансиране
и европейски средства по опе-

ративни програми и плана за
възстановяване и устойчивост.
Направените мащабни инве-

стиции в инфраструктурата и
градската среда доведоха до
видими резултати.
Реновиран бе квартал “Ма-

рица - Болницата”. Проектът
подобри цялостната жизнена
среда чрез обновяване на
пространства. Направена бе
реконструкция на ВиК мрежа-
та в село Ивайло - едно от
близките до областния град.
Това е част от дългосрочната
стратегия на общинския екип
за развитие на водния сектор.
Изпълнени бяха текущи ре-
монти на над 30 улици в града
и населените места. Завърше-
но бе разширението на пречи-
ствателната станция за пречи-
стване на азот и фосфор в Па-
зарджик, като издаденото є
разрешение за ползване има
стратегическо значение, което
поставя града ни сред общи-
ните с модерна екологична
инфраструктура.

След ремонт
спортната

зала “Хебър”
премина към

енергиен
клас “А”

� На V стр.

Нови
физкултурни

салони и STEM
центрове
подобряват

образованието

Голямата ни цел
е да задържим
младите, като
направим модерно
място за живот

� На IX стр.



ЕСТАРТ ПАЗАРДЖИК

� Създадохме общинско предприятие
“Чистота” - трудно решение, но дава
резултат, вече имаме нови контейнери
за смет, машини за метене и миене,
предстои и сметоизвозване
� Пазарджик е много подходящ
за пешеходно придвижване,
което е добре уредено

правени, но доколкото не са
предвидени за тях средства в
бюджета за 2025 г., не можем да
ги реализираме. С удължителния
закон на бюджета ни беше даде-
на възможност от законодател-
ния орган ние да приемем т.нар.
предварителен списък на обекти-
те от капиталовите програми
на общините, така че да мо-
жем да започнем да рабо-
тим по тях. Това направих-
ме с едно решение на Об-
щинския съвет на сесията
на 30 април. По този спи-
сък са

предвидени
основни
ремонти
на улици,
изграждане на
детски площадки

и други обекти, за които
сме стартирали съответни-
те процедури по възлагане
съгласно Закона за обще-
ствените поръчки. Така да не

бъде пропилян строителният
сезон, ако мога така да се из-
разя, до момента, в който държа-
вата не приеме редовен бюджет
за 2026 г. Надяваме се, че това
ще се случи в кратки срокове.
- Г-н Куленски, има ли вече

яснота кога ще започне нало-
жителният ремонт на моста на
река Марица? Известно е, че
подпорните колони на съоръ-
жението имат пукнатини и са
опасни.
- Мостът на река Марица, както

и прилежащата към него инфра-
структура, двете кръгови движе-
ния са част от главния път Е-8,
който е републикански. Т.е. под-
държа се и се стопанисва от
МРРБ, респективно от Агенция
“Пътна инфраструктура” (АПИ).
След много проведени срещи
както с ръководството на АПИ и
МРРБ, така и със служебния
премиер Андрей Гюров, стана та-
ка, че да бъдат отпуснати сред-
ства на общината за преасфалти-
ране на прилежащата инфра-
структура към моста на Марица -
именно двете кръгови движения.
Това вече става факт, поста-

рахме се наистина да го напра-
вим максимално безболезнено,
защото това са пътни артерии с
огромна част от трафика. Ре-
монтните дейности включваха
фрезоване на асфалтовата на-
стилка и то бе извършено за два
дни и две нощи. Работеше се
между 21 и 5 часа, така че да не
бъде смущаван трафикът.

Отворена остава темата
с основния ремонт на
моста над Марица

или изграждането на нов. Са-
мото съоръжение е доста ком-
прометирано, то отново е в
компетенциите на държавата в
лицето на АПИ. Има проведена
обществена поръчка и избран
изпълнител през ноември 2024
г. за инженеринг, проектиране
и строителство на новото съо-
ръжение. Съгласно договора,
който държавата в лицето на
АПИ е подписала с избрания
изпълнител, проектирането
следва да се случи в рамките на
100дни, астроително-монтажни-
те работи - в 400 дни.
Проектирането е възложено

през февруари 2025 г. и все
още нямаме готов технически
проект с издадено разрешение
за строеж. Изготвихме план за
временна организация на дви-
жението, който е съгласуван с
КАТ-Пътна полиция. Той пред-
вижда да бъдат изградени две
временни кръгови, които да по-
емат основния трафик.
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Кметът
Петър
Куленски: Основната ни цел е

- Г-н Куленски, трета го-
дина сте кмет на община
Пазарджик. Видно е, че
градът се променя. Стана
ли той предпочитано мя-
сто за живеене?
- Аз и екипът ми полагаме

максимални усилия, за да мо-
же наистина Пазарджик да
бъде по-привлекателно място
за живот, особено що се касае
до това да привлечем младите
хора и да задържим най-вече
млади семейства в нашия град.
Това включва инвестиции в ин-
фраструктурата, в публични услу-
ги като чистота, озеленяване,
градски транспорт, където пред-
стои скоро да стартират и новите
6 електробуса. Те ще бъдат до-
ставени по проект, който е реа-
лизиран по Плана за възстановя-
ване и устойчивост.

Продължаваме
да инвестираме
в образователната
инфраструктура,
в културния живот

на града, да създаваме добри ус-
ловия за спорт и най-вече за от-
глеждането на деца. Поставили
сме си за цел хората и най-вече
младите да чувстват Пазарджик
като свой дом.
- Община Пазарджик подме-

ни уличното осветление в 12
населени места.
- Инвестицията бе извършена

по проект, финансиран по Плана
за възстановяване и устойчивост
и е в размер на 1 млн. евро, от
които 500 хил. евро е грант, т.е.
директно финансиране, а остана-
лите 500 хил. евро следва да бъ-
дат изплатени от община Пазар-
джик от спестяванията, от по-
енергоефективното улично освет-
ление, което ще се реализира
през следващите години. Освен
че подменяме старите осветител-
ни тела в 12 села от общината с
нови LED осветители, които са
енергоспестяващи, монтираме и
нови системи за контрол на
уличното осветление. Монтирани
са лампи на всеки стълб и мест-
ните жители са много доволни,
че се грижим за сигурността им.
Търсим възможности да подме-

ним уличното осветление и в
останалите села на територията
на общината, защото виждаме,
че това наистина има огромен
ефект.
- Г-н Куленски, вашият екип

предложи да бъде създадено
общинско предприятие “Чисто-
та” и то вече е факт. Как се
грижи въпросното звено за
сметосъбирането и сметоиз-
возването в общината? Подоб-
ри ли се чистотата?
- През втората половина на

2024 г. взехме трудно решение
общината поетапно да поеме ус-
лугите по чистотата, разбира се,
за което благодарим и на под-
крепата на мнозинството от Об-
щинския съвет. Съветниците
приеха решението за създаване
на общинско предприятие и гла-
суваха кредит, благодарение на
който ние да можем да купим

първоначалния обем от контей-
нери и машини и да поемем дей-
ностите.
Това е много дълъг процес, за-

щото капацитет се изгражда с
години. Сключихме договор с из-
браните изпълнители за доставка
на съдове, нови контейнери и
сметопочистваща техника, техни-
ка за миене и метене на улици-
те. От 1 февруари тези две дей-
ности бяха поети от общинското
предприятие и
хората в Пазарджик
могат да видят по
улиците новите
автометачни машини
Тази автоматизация на проце-

сите доведе наистина до оптими-
зация на услугата по метене, до-
колкото преди се метеше с двой-
но повече ръчен човешки труд.
По улиците на града вече се

движат и новите машини за мие-
не. Общината очаква всеки мо-
мент да пристигнат новите ка-
миони, новата сметоизвозваща
техника, както и новите 1200
контейнера и 3000 кофи и започ-
ваме поетапно да вдигаме стари-
те контейнери, старите съдове за
смет и да поставяме чисто нови.
Очакваме целият този процес да
приключи до края на юли. Тога-
ва общината трябва да е поела в
пълен обем и основната дейност
по чистотата, а именно да има и
сметоизвозване. Тъй като проце-
сът е продължителен и може да
доведе до смущения в чистотата,
предварително се извиняваме на
жителите на града и молим за
разбиране.
- Достатъчни ли са приходи-

те от такса за смет, за да функ-
ционира предприятието?
- Таксата битови отпадъци, коя-

то събира общината и която не е
променяна от края на 2021 г., не
е достатъчна, за да покрие раз-
ходите по чистотата. Затова ние
компенсираме разликата със
собствени средства. Гражданите
вече виждат разлика в начина,
по който се поддържа чистотата
в публичните пространства.

Предстои да се достави
още много техника,
да се вкарат нови
контейнери,

така че до края на годината вече
да завършим изцяло този процес
за Пазарджик и селата Главини-
ца, Мокрище и Ивайло.
Общината инвестира в техника

и в автоматизация на процесите,
така че да можем да получим
една по-ефективна и оправдана
от финансов характер услуга. Ос-
новният ни мотив, може би вече
гражданите осъзнават и го виж-
дате, е, че вместо да плащаме
огромни суми, част от които оти-
ват и като търговска печалба, и
като ДДС, искаме тези средства
да бъдат инвестирани в нова тех-
ника, в иновации в сферата на
сметоизвозването, така че да по-
лучим за кратък период наистина
европейско качество.
- Разчитате ли на новото пра-

вителство? Много кметове каз-
ват, че нямат пари за основни
дейности. Община Пазарджик
има ли проекти, които чакат
реализиране?
- Аз искам да благодаря на

служебното правителство, което
успя в много кратък срок да раз-
плати почти всички средства по
проекти, които община Пазар-
джик беше реализирала на съо-
тветни етапи и бе защитила фи-
нансиране. В продължение на
почти една година - през 2025 г.,
не получихме почти нищо от дър-
жавата по т.нар. инвестиционна
програма за общините. Това са
проектите по Приложение №3
към Закона за държавния бю-
джет, въпреки че имахме подпи-
сани договори, бяхме провели
съответните процедури, избрали
изпълнители, достигнали етап на
изпълнение, който съгласно дого-
вора следваше да ни бъде запла-
тен. Това остана в миналото, вече

средствата са
разплатени, можем да
работим по-спокойно

Държавата се намира в условия-
та на удължителен бюджет - т.е.
няма редовен бюджет, и през
2026 г. ние можем да харчим 1/
12 на базата на финансовите
разчети от предходната година.
Това създава и някои затруд-

нения и проблеми - например ак-
туализацията на доходите на ра-
ботещите и също други инвести-
ции, които следва да бъдат на-

ДИАНА ВАРНИКОВА
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градът да е модерно
място за живот, където да
задържим младите семейства
Той ще минава от съществува-

щото кръгово при “Шел” на бул.
“България” покрай старата “Би-
ла”. Едното кръгово трябва да
бъде на кръстовището на бул.
“Христо Ботев” с ул. “Любен Боя-
нов” срещу Регионалната би-
блиотека “Никола Фурнаджиев”.
Другото временно кръгово трябва
да бъде на излизането от моста
“Атлантик” и кръстовището с ул.
“Христо Касапвелев”, така че да
може да се гарантира левият за-
вой, накъдето ще бъде основният
поток към индустриалната зона и
жп гарата. Както се казва,

топката е в полето
на държавата като
възложител

и собственик в лицето на АПИ.
Ние ще настояваме това да се
случи в максимално кратки сро-
кове, защото сигурността на
жителите и гостите на нашата
община е водеща за нас.
- Попада ли в управленската

ви визия изграждането на За-
падния околовръстен път,
който ще поеме големия тра-
фик от центъра?
- Разбира се. Това е един

проект, който наследихме на
идейно ниво. През изминалата
година и половина финализи-
рахме регулационните планове
на трасетата, има вече влезли в
сила ПУП (подробни устрой-
ствени планове) на трасетата,
има проектни номера на имоти-
те, които следва да бъдат от-
чуждени, нанесени са в када-
стъра, направени са оценки кол-
ко ще струва отчуждаването.
Община Пазарджик е готова с

подготвителната работа по до-
кументацията относно изграж-
дането на първите два етапа,
които са най-важните и които
следва да свържат подхода от
магистрала “Тракия” с моста
“Атлантик”, ул. “Христо Касапве-
лев”.
Отново тук е въпрос на прио-

ритет от страна на държавата,
нейната регионална политика и,
разбира се, да има политическа
воля проектът да се случи, за-
щото е от изключителна важ-
ност за града ни.
- Как ще решите въпроса с

паркирането - особено в цен-
тралната градска част? Като
всеки областен град Пазар-
джик се задъхва от коли.
- Общината изработи нов ге-

нерален план за организация
на движението. Такъв, какъвто
по силата на закона всяка об-
щина трябва да има и да актуа-
лизира на всеки 5 г. Последният
бе от 2005 г., а сега реалности-
те са други.
В него има огромни чертежи,

над 40-50 на брой приложения,
изчисления и др. Като цяло

нашият град няма
генерален проблем
с трафика,

какъвто имат например София и
Пловдив. Това, че в пикови часо-
ве в интервал 30 минути сутрин и
30 минути вечер се налага да се
изчакат по една или две фази на
светофара, не е проблем. Изво-
дът на проектантите е, че Пазар-
джик е много подходящ град за
пешеходно придвижване - то е

добре уредено, включително пре-
косяването на улиците и буле-
вардите. Всички главни институ-
ции са на максимум 15 минути
пешеходно разстояние една от
друга.
В този генерален план се съ-

държат десетки мерки, които по-
етапно следва да бъдат интегри-
рани и да доведат до по-добра
организация на движението в на-
шия град.
Приети са 72 мерки, които се

отнасят за знаковото стопанство
и двупосочни или еднопосочни
улици, за пешеходните пътеки,
дали да бъдат премахнати, или
да бъдат направени нови изку-
ствени неравности за ограниче-
ние на скоростта. Предстои съ-
гласуване с АПИ, КАТ- Пътна по-
лиция – това ще изисква сред-
ства, човешки ресурс. Относно
паркирането

в генералния план
за организация на
движението няма
разширяване на
съществуващите
платени зони

за почасово паркиране. Ще има
нови еднопосочни улици - над
15, ще бъдат въведени и участъ-
ци от тях за облекчаване на
трафика.
- Отскоро една знакова

сграда в центъра върна пред-
ишния си облик, и то благода-
рение на вашата намеса като
народен представител.
- Имате предвид сградата на

Младежкия дом. Това беше на-
ше обещание към жителите на
Пазарджик, че трябва да бъде
възстановена фасадата на кул-
турната институция, която по
време на предишния кметски
мандат, еднолично без проект,
без обществено обсъждане, без

съгласуване с професионалните
гилдии, без обсъждане в Об-
щинския съвет или по някакъв
начин допитване, бе изрисувана
в различни цветове. Обществе-
ността не одобри тази “цапани-
ца”. Заради това искахме да
възстановим това, да покажем,
че законността, правото и редът
следва да се зачитат и спазват.
Също така ние - мисля, че и

гражданите на Пазарджик, си
взехме своите поуки от този
случай. А именно, че трябва да
се отнасяме с нужното уваже-
ние към културното наследство
на града ни.
След като хората преди нас

са ни завещали знакови сгради,
площади, композиции от сгради,
трябва да ценим това. И преди
да посегнем и да направим как-
вото и да е със знакови про-
странства, трябва да бъде на-
правено максимално прозрачно
и задължително да се зачете
преобладаващото мнение на
професионалните гилдии и на
хората в Пазарджик.
Оставам оценките на съграж-

даните ни как се е случил ре-
монтът. Ние наистина се поста-
рахме да изпълним това почи-
стване по максимално профе-
сионален и прозрачен начин,
така че да имаме добър и лице-
приятен резултат.
Възстановихме художествено-

то осветление, така че наистина
Младежкият дом да може да
сияе - нека той бъде място за
средище на културата, така как-
то е било през десетилетията
назад, а да не бъде тема, която
по някакъв начин да разделя.
- Г-н Куленски, ще се канди-

датирате ли отново за кмет?
Къде е по-лесно - да сте кмет
или на предишното поприще?
- Със сигурност работата като

кмет е много по-динамична от

тази на народен представител.
Кметът е на първа линия и тряб-
ва да се сблъсква от първо лице
с проблемите на хората, иска-
нията им и въобще всичко, кое-
то трябва да се случва в нашия
град и община.
Дали ще се кандидатирам, е

въпрос, който трябва да го об-
съдя първо с екипа си и, разби-
ра се, с моето семейство, чието
мнение е много ценно и важно
за мен. Мога да ви отговоря та-
ка: има много проекти, които
ние сме стартирали и които
следва да намерят своята реа-
лизация в следващ мандат. По-
ели сме ангажименти, имаме
отговорността да реализираме
тези проекти.

На този етап може
да кажа, че по-скоро
ще се кандидатирам
за втори мандат,

но нека обсъдя това със своя
екип, с политическата форма-
ция, която ме е издигнала, и със
семейството ми.
- Какво ще пожелаете на съ-

гражданите си?
- Първо искам да поканя всич-

ки граждани и гости на чества-
нията за празника на Пазар-
джик. Постарали сме се отново
да имаме балансирана програ-
ма – с вдигане на знамето на
града, тържествена света литур-
гия в храм “Св. св. Константин и
Елена”. Подготвена е и праз-
нична програма с гост-изпълни-
тели Деси Добрева, Силвия Ка-
царова, Мария Илиева и др.

На всички жители на Пазар-
джик пожелавам здраве, тър-
пение, успехи и да се наслаж-
дават на хубавите неща, кои-
то се случват в нашия град и
в нашата община!

Обновеният
Младежки дом
в Пазарджик
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Завършиха
уличните
ремонти
в 22 населени
места в общината

ДИАНА ВАРНИКОВА

Община Пазарджик приключи
планираните пътни ремонти за
текущата година. Подобрената
инфраструктура обхваща общо
22 населени места, а в рамките
на изпълнението бяха положени
над 35 000 кв. метра нов ас-
фалт, както и нови бордюри, из-
граждане на тротоари и полага-
не на дренажни съоръжения и
възстановяване на компромети-
рана улична настилка.

Еднаотремонтиранитеулицивобщината,реновиранаврамкитенапрограматазаподобряваненаинфраструктурата.

В селата Паталеница, Драгор,
Дебръщица, Хаджиево, Черно-
горово, Пищигово, Синитово,
Мокрище, Братаница, Мало Ко-
наре, Говедаре, Алеко Констан-
тиново, Добровница, Юнаците,
Величково, Ивайло, Огняново и
Главиница бяха изпълнени дей-
ности по асфалтиране и чакъли-
ране на приоритетни улици и
пътни участъци.
В Главиница беше изграден

нов тротоар по ул. “Втора”, кое-
то значително подобри безопас-
ността и достъпа за пешеходци.
В Мирянци беше извършено

изграждане на дренажни съоръ-

жения и утаителни шахти, както
и възстановяване на уличната
настилка по ул. “Първа” и в
участъка от ул. “Пета” до ул.
“16-а”. Проведените ремонти
укрепват отводнителната систе-
ма и осигуряват трайно подоб-
рение на пътната инфраструкту-
ра.
Паралелно с това в Пазар-

джик беше положен нов ас-
фалт по участък от ул. “Петко
Д. Петков” между ул. “Места” и
ул. “Портокал”, както и по ло-
калното платно на ул. “Мильо
войвода”. В кв. “Изток” беше
обновена част от ул. “Спартак”,

където бяха поставени нови
бордюри, както и последващо
полагане на чакъл и асфалти-
ране.
Допълнителни ремонтни ра-

боти бяха осъществени и по
кметствата в Росен и Црънча,
както и по пътя Динката – Дра-
гор – Юнаците.
Община Пазарджик продъл-

жава последователно да инве-
стира в поддръжката и модер-
низацията на пътната инфра-
структура, за да осигури безо-
пасни условия за движение и
по-добро качество на живот за
жителите.

Положени са 35 000 кв. метра
нов асфалт в рамките на

програмата за подобряване
на инфраструктурата

ТРАНСПОРТ И ОКОЛНА СРЕДА

Чист въздух,
нова мобилност,
устойчива политика
Сериозен напредък в екологичните

политики и транспортната система
на Пазарджик бележи 2025 г. Пред-
приетите мерки за подобряване на
чистотата, управлението на отпадъ-
ците, развитието на транспортната
система и подобряване качеството
на въздуха вече са видими.

Чистота и управление
на отпадъците
Общинско предприятие “Чисто-

та” – от 1 февруари 2026 г. пред-
приятието започна работа, а създа-
ването му има за цел да подобрява
контрола и ефективността при упра-
вление на отпадъците.
Нова техника и контейнери –

закупена бе модерна и високотех-
нологична сметопочистваща техни-

ка, която включва 28 специализи-
рани машини за сметосъбиране,
миене, метене, почистване на ули-
ци, паркове, шахти и нерегламенти-
рани сметища, 1200 нови контейне-
ра и 3000 кофи за битови отпадъци,
както и интегрирането на съвремен-
ни електронни системи за иденти-
фикация и проследяване (RFID).
Новата техника позволява авто-

матизирано обслужване на контей-
нерите, по-малко ръчен труд и по-
бърза работа, по-добро планиране
на маршрутите, както и по-често и
по-качествено почистване на улици,
тротоари и зелени площи.
Рекултивация и контрол на

сметища – дейностите са част от
устойчивата екологична политика
на общината.

Един от
двата нови

сметопочистващи
камиони,

произведени
в Италия.

След модернизирането на сградата на средношколското общежитие условията в
нея са много по-привлекателни и удобни за учениците.

Пазарджик с национална
награда за принос в
енергийната ефективност
Камарата на енергийните одитори отличи
града за 2025 г. за успешно реализирани
проекти и модернизация на сградния фонд
Община Пазарджик беше удостоена с

престижната награда за съществен при-
нос в сферата на енергийната ефектив-
ност за 2025 г., присъдена от Камарата
на енергийните одитори. Отличието е
признание за цялостната работа на об-
щината по реализирани и текущи ини-
циативи, насочени към намаляване на
енергийното потребление, обновяване на
сградния фонд и внедряване на инова-
тивни зелени решения.
Наградата се присъжда за изпълне-

нието на проекти за 5 сгради – публична
общинска собственост, както и 15 много-
фамилни жилищни сгради, на обща стой-
ност 43 488 481 лева.
Реализирани бяха ключови проекти,

които съществено повишиха енергийната
ефективност и качеството на живот.
Сред тях са реконструкцията и обновява-
нето на старчески дом “Гаврил Кръсте-

вич” и старческия дом в Главиница,
проектът за енергийна ефективност на
спортна зала “Хебър”, както и модерни-
зацията на средношколското общежи-
тие, която осигури по-добри условия за
учениците.
Значим напредък се постига и чрез

прилагането на мерки за енергийна
ефективност в 13 многофамилни сгради
по първия етап на плана за възстановя-
ване., докато още 2 сгради са включени
във втория етап и предстои изпълнение-
то. Постигнатите резултати отразяват
устойчивата политика на местната адми-
нистрация за превръщането на Пазар-
джик в модерен, зелен и енергийноефек-
тивен регион. Отличието е доказателство
за последователната работа на екипа и
допълнително мотивира администрация-
та да развива нови устойчиви решения в
полза на гражданите.
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След реновиране спортна
зала “Хебър” премина
към енергиен клас “А”
Обновлението и въведените

мерки за енергийна ефектив-
ност намаляват разходите за
енергия и подобряват усло-
вията в залата, където трени-
рат над 500 деца в различни
видове спорт.
Залата бе ремонтирана и

отвътре, като средствата бяха
осигурени изцяло от община
Пазарджик извън обхвата на
програмата за саниране.
Залата посреща спортисти-

те с изциклен и наново лаки-
ран дървен под, освежен ин-
териор и осветление, нова
трибуна със седалки на мя-
стото на старите дървени пей-
ки, както и обновени коридо-
ри и общи пространства. Па-
ралелно е обновена и залата
за бойни и силови спортове -
подменени са вратите, ремон-

тирани са тавани и изцяло са
обновени съблекалните и са-
нитарните помещения.
С модернизираната база

общината затвърждава анга-
жимента си към масовия и
елитния спорт, към здравето и
развитието на младите хора и
към устойчивото управление
на общинската инфраструкту-
ра.
По изпълнените дейности

по въвеждане на мерки за
енергийна ефективност бяха
санирани 13 многофамилни
жилищни сгради, чието обно-
вяване бе изпълнено по про-
грами за енергийна ефектив-
ност с европейско финансира-
не. Програмата на стойност
15 млн. евро вдъхна нов жи-
вот на жилищата на 2700
граждани на Пазарджик. Кметът Петър Куленски поздравява младите волейболисти в ремонтираната зала “Хебър”.

Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:Екологични политики с реален ефект:
ДИАНА ВАРНИКОВА

Един от най-мащабните
проекти, по който работи общи-
на Пазарджик, е подмяната на
стари отоплителни уреди на
твърдо гориво с климатици, тер-
мопомпи и пелетни камини и
котли. Проектът стартира през
миналата есен, а днес се виж-
дат и първите осезаеми резул-
тати.

Вече по програмата
са подадени
2458 заявления,
а 1189 са сключените
договори

Най-голям е интересът към
климатиците, следвани от тер-
мопомпи и пелетни уреди.
Към март вече са възложени

и монтирани 1873 климатика,
104 камини и котли на пелети
и 73 термопомпи въздух-вода.
Това е мащабна промяна,

която вече започва да се усе-
ща.
Данните от мониторинга на

качеството на въздуха показ-
ват значително намаляване на
фините прахови частици, като
броят на дните с превишения
на фините прахови частици е
ограничен и остава под допу-
стимите годишни нива, а сред-
ните стойности се задържат в
рамките на нормите.
Този проект се утвърждава

като ключов инструмент в уси-
лията на общинското ръковод-
ство за по-чист въздух.
В началото на годината Па-

зарджик посрещна първите
електробуси, които съвсем
скоро ще бъдат в движение по
улиците на града.
Те са част от проекта “Из-

пълнение на мерки за подоб-
ряване на устойчивата градс-
ка мобилност”, финансиран с
европейски средства по На-
ционалния план за възстано-
вяване и устойчивост, проце-
дура BG-RRP-8.013 “Еколого-
съобразна мобилност”, по кой-
то

електробусите ще
обслужват над 90%
от линиите на
градския транспорт

Освен електрически превозни
средства е изградена и необхо-
димата зарядна инфраструкту-
ра.

мащабна подмяна на
старите отоплителни уреди
и електробуси по улиците

Значително намаляване на
фините прахови частици
показва мониторингът
за качеството на въздуха

Един от новите
електробуси,
които ще
поемат транс-
портното
обслужване.

11 нови детски площадки
изградени в общината
В различни населени ме-

ста от община Пазарджик
бяха изградени 11 нови дет-
ски площадки.
Един от ключовите приори-

тети на общинското ръковод-
ство е да насърчи активният
начин на живот, играта и
пълноценното време, прека-
рано със семейството.
За гарантиране сигурност-

та и удобството на хората,
живеещи извън града, общи-
ната реализира проект за
енергоефективна реконструк-
ция и модернизация на сис-

темите за улично осветление
в 12 населени места в общи-
на Пазарджик.
В рамките на изпълнените

дейности старите натриеви
лампи бяха заменени с нови,
модерни и енергийно ефек-
тивни LED осветители, които
осигуряват по-високо каче-
ство на осветеност, по-голяма
сигурност за жителите и зна-
чително намаляване на раз-
ходите за електроенергия.
Паралелно с това община-

та подготвя ключови проекти
за бъдещо развитие – ремон-

ти на основни булеварди, но-
ви градски пространства и
развитие на зоологическата

градина. Резултатът е по-мо-
дерна, функционална и при-
влекателна община.



ЕСТАРТ ПАЗАРДЖИК

Основни показателиОсновни показатели Дял на
населението в

трудоспособна
възраст

Коефициент
на заетост

75,3%

55,1%

Средна 
продължи-
телност 
на живота

Пътна настилка в 
добро състояние

€ 1057

Средна
брутна
месечна
заплата 

и-

а

Дял на
здравноосигурените 
лица

93,4%

57,4%

Покритие на общин-
ските разходи с 
местни приходи

68,5%

Население
на един
общопрактику-
ващ лекар

з
ли

Покр
ските
ме

дин
-

ващ лекар

72
години и 

7 месеца

1636
души

Източник: НСИ

С
б
м
з

� Областта е национален
лидер по инсталирани зелени
мощности за производство
на електроенергия
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ВЕИ, земеделие и логистика
– трите стълба на икономиката

Икономиката на Пазарджик
се крепи на няколко ос-
новни производства, които

са в разнородни сфери на дей-
ност.
От една страна, областта е

разположена изцяло в Тракий-
ската низина и почвено-клима-
тичните условия са такива, че
я превръщат в традиционен
център за интензивно земеде-
лие, особено в производството
на плодове, зеленчуци и ориз.
От друга страна обаче,

производството и разпределе-
нието на електроенергия зае-
мат значителния дял от 9% от
приходите в местната икономи-
ка и превръщат Пазарджик в
национален лидер по инстали-
рани мощности за производ-
ство на ток от ВЕИ. Това не се
дължи само на факта, че чисто
исторически на територията на
областта са разположени най-
големите вецове в страната:
каскадите “Белмекен-Сестримо
- Чаира” и “Батак”.

(Продължава на X стр.)

ХРИСТО НИКОЛОВ

Медицинският комплекс “Здраве”
с нови отделения по онкология,
неврология и гастроентерология

да не се налага пациентите
да излизат.
7-етажното крило на “Здра-

ве” е проектирано в съответс-
твие с всички съвременни из-
исквания за болнични сгради
и отговаря на високите све-
товни стандарти за модерна
архитектура, социален дизайн
в здравна среда и функцио-
налност.
Предвижда се в него да се

разположи и изцяло нов
операционен блок с
5 операционни зали

за нуждите на отделенията по
ушно-носно-гърлени болести,
ортопедия и гинекология.
Всички останали отделения

в комплекса също ще бъдат
реновирани, а част от тях ще
се разширят, за да отговорят
на нарастващия поток от па-
циенти. На партерния етаж
ще заработи и нова аптека и
оптика.
Новият 7-етажен корпус ще

бъде оборудван по най-съвре-
менните медицински стандар-
ти и с последно поколение
апаратура.

“Всичко това ще
доведе до възмож-
ности за разширя-
ването на ДКЦ I -
Пазарджик, и до
нови кабинети на
специалисти -
обяснява д-р Лепа-
рова. - Своевре-
менното прове-
ждане на високок-
валифицирани кон-
султации, превен-
ция и диагностика
е от съществено
значение. Те са
естествен мост
към високотехно-
логичното болнич-
но лечение, което
медицинският ком-
плекс ще предло-
жи на своите па-
циенти в началото
на 2027 г.”

Медицинският комплекс
“Здраве” в Пазарджик е в
края на своя мащабен проект
по реконструкция, модерниза-
ция и разширение, който из-
цяло ще трансформира здрав-
ната инфраструктура в регио-
на.
Мащабните строително-ре-

монтни дейности, които се
предвижда да приключат до
края на 2026 г., обхващат ре-
новиране на съществуващата
база на “Здраве” и ДКЦ I -
Пазарджик, както и изгражда-
нето на изцяло ново модерно
7-етажно крило. В него ще
бъдат разположени три изця-
ло нови структури, значително
ще бъдат разширени съще-
ствуващи отделения и ще има
свръхмодерен операционен
блок.
“Това разширение е от клю-

чово значение не само за
град Пазарджик, но и за ця-
лата област. То ще осигури на
пациентите

бърз достъп до
високоспециализирана
доболнична и
болнична помощ,

спестявайки им необходи-
мостта да пътуват до по-голе-
мите областни центрове в
критични за здравето момен-
ти. Новата база ще привлече
и млади медицински специа-
листи, утвърждавайки ком-
плекса като водещ здравен
център в Южна България", ко-
ментира д-р Цветанка Лепа-
рова, управител на “Здраве”.
Привличането на млади

специалисти е стартирало
преди повече от година. Мно-
го млади лекари избират ме-

Очаква се строежът на 7-етажния корпус
да приключи в края на тази година
дицинския комплекс за своето
професионално развитие, тъй
като е акредитирана база за
специалиация. “Все по-често
и много млади колеги, които
вече са взели специалност и
работят в Пловдив, искат да
развиват амбулаторната си
практика в ДКЦ I - Пазар-
джик, което ни радва”, казва
д-р Лепарова.
В новото 7-етажно крило на

многопрофилната болница ще
функционират нови отделения
по медицинска онкология, не-
врология с интензивен сектор,
самостоятелно отделение по
гастроентерология с ендо-
скопски сектор с 3 зали.

“Разкриването на ново отде-
ление по медицинска онколо-
гия с 20 легла и дневен ста-
ционар със специализирани
постове за вливания е в

пряк отговор на
една от най-острите
и нарастващи
нужди в региона
Онкологичните заболявания

изискват комплексен, дългос-
рочен и мултидисциплинарен
подход. Чрез тази нова струк-
тура пациентите от област Па-
зарджик ще получат възмож-
ност за съвременна лекар-
ствена терапия и непрекъснат
медицински надзор близо до

Д-р Цветанка Лепарова, упра-
вител на “Здраве”

дома си, което е от критично
значение за тяхното психо-
емоционално състояние и ус-
пешния изход от лечението”,
посочва управителят. Отделе-
нието все още не е открито,
но в кабинет в ДКЦ I - Пазар-
джик, вече преглеждат меди-
цински онколози.
Новата сграда в болницата

ще бъде свързана с останала-
та част на комплекса, така че
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Осми випуск на финалната
права в Професионалната
гимназия “Проф. Лъчезар
Цоцорков” в Панагюрище

Дуалното обучение в действие:
VIIЧЕТВЪРТЪК, 21 МАЙ 2026 Г.

Внавечерието на 24 май -
празника на българската аз-
бука, просвета, култура и

знание, темата за образованието
придобива още по-дълбок сми-
съл. Защото днес то не е само
необходимост и традиция, а и от-
говорност към бъдещето - към
младите хора, които ще изграж-
датмодерна и конкурентоспособ-
на икономика.
Именно с такъв
визионерски поглед

преди повече от десетилетие
“Асарел-Медет” АД и проф. д-р
Лъчезар Цоцорков започнаха
развитието на дуалното обуче-
ние в Панагюрище - модел, кой-
то съчетава теорията в класна-
та стая с реалната практика в
производствена среда. Инициа-
тивата, стартирала още през
2014 г., се утвърди като успе-
шен пример за партньорство
между бизнеса и образованието
и доказа, че ученето чрез рабо-
та е не само възможност, но и
път към сигурна професионална
реализация.
Днес резултатите са повече

от показателни - през тази
учебна година 86 ученици се
обучават по минни специално-
сти в Професионалната гимна-
зия “Проф. Лъчезар Цоцорков”,
а осмият пореден випуск от 12
ученици по специалността “Ав-
тотранспортна техника” е на
прага на своето завършване.
Програмата досега са премина-
ли 158 младежи, от които 46 ве-
че са се утвърдили в професия-
та в “Асарел-Медет”.
Резултатите показват, че това

е инвестиция в бъдещето, защо-
то осигурява възможности и съ-
хранява най-ценния капитал на
региона - младите хора.
“При нас са идвали
да проучват опита ни
в дуалното обучение

много колеги от региона, от ми-
нерално-суровинната и металур-
гичната индустрия, от различни
предприятия от цялата страна -
разказва изпълнителният дирек-
тор инж. Николай Пелтеков. -
Може би ги увличаме с примера
и с това, че сме се утвърдили
като предпочитан работодател.
За колегите от бизнеса е много
полезно да видят как е създаде-
на организацията на обучение-
то при нас, да поговорят с уче-
ниците и техните наставници, да

46 младежи от предишните седем
вече са част от екипа на “Асарел-Медет”

избират да останат в компания-
та веднага след завършването
на гимназията, а някои задочно
учат и висше образование.

Разпознават ни като
отличен кариерен шанс

Знаят от първо лице какви въз-
можности предлагаме и ни из-
бират за своето място, в което
да се развиват. Гордеем се с
техните лични успехи - и в уче-
нието, и на работното място. От
първите випуски вече имаме ко-
леги, които са отличавани като
най-добри в професията, а това
е отличен атестат. Ние виждаме
как младите хора се справят в
реалната производствена среда,
оценяваме тяхната мотивация и
създаваме мост между поколе-
нията”, посочва изпълнителният
директор на “Асарел-Медет” АД.

разберат какви са плюсовете. И
след това тръгват по отъпкана
пътека.”
Приемът в Професионалната

гимназия “Проф. Лъчезар Цо-
цорков” в Панагюрище се осъ-
ществява по заявка на компа-
нията и се съобразява с прогно-
зата за кадровите потребности.
Специалностите са “Минна
електромеханика”, “Автотранс-
портна техника”, “Пътнострои-
телна техника” и “Обогатителни,
преработващи и рециклационни
технологии”.
“Даваме възможност на уче-

ниците да имат професия, да се
учат от наистина добри специа-

листи, да се докоснат до нови
технологии и модерна техника,
да видят реално какво ще ра-
ботят в бъдеще, и нещо много
важно - дали това им харесва.
Ползват и всички социални при-
добивки, които имат работници-
те и служителите в “Асарел-Ме-
дет”. Получават възнагражде-
ние за периода на практическо-
то обучение в реална работна
среда в 11. и 12. клас, осигуре-
но им е безплатно столово хра-
нене, транспорт, доплащания по
случай празници, система за
допълнително стимулиране при
постигнати успехи и т.н. Много
ни радва фактът, че учениците

Тригодишен дарителски проект
за обновяване на училището
Професионалната

гимназия в Панагюрище
е един от най-добрите
примери в страната за
развитие на средно
професионално дуално
обучение в партньор-
ство с местния бизнес в
минната индустрия, оп-
тичното производство,
механотехниката, ту-
ризма. От миналата го-
дина тя носи името на
проф. д-р Лъчезар Цо-
цорков - човека, който
инициира местния мо-

дел за партньорство
между бизнеса и обра-
зованието преди повече
от десетилетие. В учи-
лището се изучават 11
специалности с дуално
обучение по заявки на
предприятията от общи-
ната, като “Асарел-Ме-
дет” АД е само един от
партньорите на учили-
щето.
През 2025 г. компа-

нията стартира тригоди-
шен дарителски проект
за реновиране на учеб-

ното заведение, като
тази инициатива е част
от дългосрочната є
стратегия за подкрепа
на дуалното обучение.
Оборудвани бяха два
компютърни кабинета,
обновени бяха входове-
те и стълбищата на учи-
лището. Инвестицията в
първия етап на проекта
е за 160 хил. евро.
През 2026 г. предстои

да се ремонтират фаса-
дата и коридорите на
гимназията за 368 хил.
евро. Третият етап ще
се реализира през 2027
г., като отново ще се
вземат предвид визията
за развитие и потребно-
стите на училището.
На 20 април т.г. слу-

жебният министър на
енергетиката Трайчо
Трайков откри модерен
STEM център, който е
финансиран по програ-
ма на Министерството
на образованието и
науката и ще се ползва
от всичките 338 учени-
ци на училището.

Учениците се включват в
доброволчески инициативи
В навече-

рието на тър-
жествата за
150-годишни-
ната от
Априлското
въстание 43-
ма ученици
от Професио-
налната гим-
назия по ин-
дустриални
технологии,
мениджмънт
и туризъм
“Проф. Лъче-
зар Цоцор-
ков” се вклю-
чиха в тради-
ционната акция за почистване на
местността Оборище, организи-
рана от “Асарел-Медет” за учени-
ците от дуалното обучение. Заед-
но с младежите в доброволческа-
та инициатива участваха дирек-
торът на училището инж. Лушка
Апостолова, преподавателките
инж. Демичка Мехтерова и Деч-
ка Мангова.
Седмица по-рано 23-ма младе-

жи от 10. клас се ангажираха и с
поставянето на туристическа

маркировка по възстановената от
“Асарел-Медет” Алея на свобода-
та, която свързва Панагюрище с
историческата местност Обори-
ще. Дарителският проект за над
2 млн. евро беше официално от-
крит на 2 май т.г., като включва
асфалтова алея за активен отдих,
горска пътека за планински тури-
зъм и историческа пътека, която
води до паметника на Първото
българско велико народно събра-
ние от 1876 г.
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Акценти в социалната
политика: реална
подкрепа и повече
услуги за уязвимите

Социалната политика на мест-
ната администрация е насочена
към реална подкрепа и разши-
ряване на услугите, изпълнение
на проекти за подобряване на
здравната инфраструктура и га-
рантиране на достъпа до услуги
за уязвими групи.

Увеличен е
капацитетът на
“Асистентска
подкрепа”
- 155 асистенти вече обслуж-

ват 309 лица, а 1281 потребите-
ли са получили лична помощ
чрез 986 лични асистенти.
Осигурена е финансова под-

крепа за деца под настойниче-
ство и лица с увреждания. Съ-
щевременно се подпомагат с
дърва за огрев многодетни се-
мейства, самотни родители и
възрастни хора. Общината оси-
гурява и приготвяне и доставяне
на топъл обяд за най-нуждае-
щите се лица.
Дофинансирането на детската

млечна кухня започна през
2024 г. и продължи успешно да
функционира и през 2025 г. За
първи път в общината бе приета
Наредба за дофинансиране на
храната за деца на възраст от
10 месеца до 3 години, отглеж-
дани в домашна среда, което

създаде устойчив
модел за подкрепа
на семействата
През 2025 г. услугата се раз-

вива стабилно и ефективно, ка-
то до края на 2025 г. в дофинан-
сирането на детската млечна
кухня са включени 348 деца,
ползващи ежедневно качестве-
но и съобразено с възрастта им
хранене.

Приета е наредба за
дофинансиране на храната
за деца на възраст от
10 месеца до 3 години,
отглеждани в домашна среда

Домовете за възрастни
в Пазарджик и Главиница
основно ремонтирани
Домът за стари хора “Гаврил Кръ-

стевич” в Пазарджик бе обновен и
капацитетът на социалното заведе-
ние е увеличен до 170 места.
Условията за настаняване на по-

требителите отговарят на европей-
ските изисквания. Финансирането в
размер на близо 5,5 млн. лева бе
осигурено по Механизма за възста-
новяване и устойчивост.
Напълно обновен бе и домът за

стари хора в с. Главиница - ключов
социален обект, реализиран с финан-
сиране по Националния план за въз-
становяване и устойчивост.
Сградният фонд на дома, изграден

преди повече от 20 г., не е бил под-
лаган на основен ремонт, като една
от сградите е останала недовършена.
В резултат на изпълнения проект
обектът е цялостно реконструиран и
модернизиран, вече предлага светла
и уютна среда, отговаряща на всички
актуални стандарти за предоставяне
на социални услуги за възрастни хо-
ра.
В рамките на

проекта бяха из-
вършени мащабни
строително-ремонт-
ни дейности,
включващи обновя-
ване на покриви,
фасади и дограма,
вътрешни ремонти,
изграждане на но-
ви санитарни поме-
щения, подмяна на
ВиК и електроин-
сталации, осигуря-
ване на достъпна
среда чрез рампи,
както и изграждане
на фотоволтаична
система за собстве-
но електрозахран-
ване. Построен е и

нов жилищен корпус с капацитет за
12 потребители, съобразен със съ-
временните изисквания за социални
грижи.
Домът е напълно обновен с ново

обзавеждане, медицинско оборудва-
не, климатици и електродомакински
уреди, които създават по-добри усло-
вия както за потребителите, така и
за персонала.
Общата стойност на проекта възли-

за на 1 083 551 евро, от които 907
963 евро са осигурени чрез европей-
ско финансиране, а 175 587 евро -
национално съфинансиране.
С реализирането на проекта общи-

на Пазарджик затвърждава ангажи-
мента си към подобряването на со-
циалната инфраструктура и осигуря-
ването на достойни условия за живот
и грижа за възрастните хора в общи-
ната. Администрацията продължава
целенасочено да инвестира в устой-
чиви социални политики и в повиша-
ване на качеството на живот във
всички населени места на общината.

Сключени са 56 трудови
договора за домашни помощници,
шофьори и медицински сестри
Общината изпълнява

проект “Иновативни
здравно-социални услу-
ги” в домашна среда с
капацитет 144-ма по-
требители, който се
осъществява с финансо-
вата подкрепа на Евро-
пейския социален фонд.
Сключени са 56 трудо-
ви договора с домашни
помощници, медицин-
ски сестри и шофьори.
Подпомогнати по меха-
низма “Лична помощ”
са 1214 души с увреж-
дания, нуждаещи се от
чужда помощ в дома

си.
На фокус са и пенсио-

нерските клубове в об-
щината, които са с об-
новена инфраструктура
и обновено обзавежда-
не. В тях са проведени
културни и кулинарни
събития, включително
изложби и фестивали,
както и екскурзии за
всички пенсионерски
клубове.
В общината функцио-

нира Център за ранна
интервенция, чиито ус-
луги през 2025 г. са по-
лзвали 806 деца от 0 до

7-годишна възраст. От
общината отчитат, че
екипът на центъра успя
да постигне, дори и да
надмине очакваните
проектни резултати, ка-
то обхвана над 700 де-
ца.
Изпълнени са строи-

телно-монтажни дейно-
сти за обновяване и мо-
дернизиране на мате-
риалната и техническа-
та база на 3 лечебни
заведения и осигурено
финансово подпомагане
на 12 двойки с репро-
дуктивни проблеми.
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Новият физкулту-
рен салон в начал-
но училище “Ва-

сил Друмев”

ДИАНА ВАРНИКОВА

Община Пазарджик поставя
силен акцент върху образова-
нието като двигател на разви-
тието. Секторът се развива
чрез активно привличане на

Осигурени са
безплатни учебни
материали и
провеждане на
дейности за
приобщаване
на родители

европейски средства и партнь-
орства с образователни инсти-
туции.
В направление “Образование

и култура” са реализирани
дейности за подобряване на
образователната среда, раз-
ширяване на партньорствата и
развитие на културния живот.
Извършени бяха ремонти в

13 детски градини и 15 изнесе-
ни групи, които подобриха ус-
ловията за подрастващите. Из-
градени бяха 6 открити спорт-
ни площадки, като новите
спортни съоръжения насърча-
ват активния начин на живот
сред учениците.

Общината работи
усилено и за
приобщаващото
образование

в региона чрез реализация на
проекта “Равен шанс за каче-
ствено образование”, осигурява-
не на безплатни учебни мате-
риали и провеждане на дейно-
сти за приобщаване на родите-
ли, както и финансиране за ре-
монт и подобрение на училищна
инфраструктура, включително
изграждане на вътрешни тоалет-
ни и спортни площадки в селата.
Изградени бяха нови 4 физ-

културни салона в общински
училища, в които децата могат
да спортуват.
В много училища в общината

бяха изградени STEM центрове
- пространства за модерно
образование, което вдъхновява
децата да учат чрез технологии
и опити. STEM центровете
включват нови кабинети, в кои-
то учениците могат да наблюда-
ват, експериментират, конструи-
рат и откриват. Закупено бе но-
во оборудване - микроскопи,
комплекти за безопасни опити,
сензори, роботи, микроконтро-
лери, 3D принтери и софтуер за
моделиране, както и материали
за “математика в действие”.

STEM средата доказано
повишава интереса
и мотивацията

на учениците, защото превръ-
ща абстрактните уроци в
реални предизвикателства,

решавани с ръце, очи и съ-
рце. В нея децата изследват,
създават, тестват и подобря-
ват – развивайки критично
мислене, работа в екип и
увереност в собствените си
идеи.

Градът е столица на модерния
петобой в Югоизточна Европа

Пазарджик затвърждава пози-
циите си като център за спорт и
активен начин на живот. Инве-
стициите в спортната инфра-
структура създават условия за
развитие на млади таланти и по-
пуляризиране на града.
Градът е столица на модерния

петобой в Югоизточна Европа.
През 2024 г. в Пазарджик бе из-
градена първата в страната про-
фесионална площадка за обсти-
кълс – новата пета дисциплина в
съвременния петобой.
Тази база е една от малкото

лицензирани по стандартите на
световната федерация и превър-
на града в стратегическа лока-
ция за провеждане на първен-
ства от най-високо ниво.
През 2025 г. за първи път Па-

зарджик бе домакин на турнир
от световен мащаб – световната
купа по модерен петобой, която

се проведе на комплекс “Бало-
на”. Мащабното събитие е кул-
минация на последователната
инвестиция в спортна инфра-
структура и визията за превръ-
щането на града в национален
и международен спортен цен-
тър.
Преди броени дни плувният

комплекс отново домакинства на
световната купа по модерен пе-
тобой.
През изминалата година Па-

зарджик бе домакин на редица
републикански първенства и
международни състезания. Об-
щината направи ремонти на
плувните комплекси в града, като
инвестициите подобряват усло-
вията за тренировки и състеза-
ния.
Само през 2025 г. са отпуснати

субсидии на 51 спортни клуба на
обща стойност 1 239 831 лв.

Обновеният плувен комплекс
“Балона” e домакин на светов-
ната купа по модерен петобой

В езикова гимна-
зия “Бертолт

Брехт” бе открит
STEM център.

Всферата на висшето образование
продължават партньорствата с

университети, които се реализират
чрез съвместни инвестиции и про-
грами. Ремонтирани и оборудвани
бяха 3 кабинета в сградата на Педа-
гогическия институт в Пазарджик за
нуждите за стартиране на акаде-
мичната година на две нови спе-
циалности изнесено клинично обу-
чение в МУ в Пловдив - “Лекарски
асистент” и “Акушерка”.
Същевременно общината органи-

зира и
събития за професионално
ориентиране

- Седмица на професиите и проучва-
ния сред работодателите за нужди-

Висше и професионално
образование –
шанс за младите хора

в стремежа на
Пазарджик да се превърне
в място, в което младите
хора намират смисъл

да се развиват и остават. Тя се пре-
върна в програма, която не просто
въвежда обучение по програмиране,
а дава реален шанс за бъдеще в
технологичния сектор на местно ни-
во. Общината успешно работи по
“Еразъм+” – проектите с бюджет от
250 хил. евро, които развиват меж-
дународното сътрудничество и обра-
зователния обмен.
Международните програми са фи-

нансирани с европейски средства и
насърчават социалното включване.

те на местния пазар на труда, както
и създаване на нови възможности
за кариерно ориентиране и въве-
ждане в работна среда.
Освен договорите за сътрудниче-

ство с МУ в Пловдив и Тракийски
университет в Стара Загора, както и
оборудването на 3 кабинета за нови
специалности и предоставяне на об-
щежитие за обучаващи се студенти,

беше привлечен като партньор най-
успешният университет за образо-
вание в областта на информацион-
ните технологии в България СофтУ-
ни. Това е и първата в историята на
образователната структура колабо-
рация с българска община за прове-
ждане на IТ академия на живо из-
вън София.
Това партньорство е важна стъпка
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ВЕИ, земеделие...
(Продължение от VI стр.)
А и на факта, че през послед-

ните години тук се изградиха ед-
ни от най-големите фотовол-
таични електроцентрали у нас -
“Априлци”, “Сбор”, “Елшица”,
“Лесичово”.
В същото време Пазарджик е

важен логистичен център на
Южна България заради близост-
та си до магистрала “Тракия”, до
жп линията София-Пловдив и до
самия Пловдив, който е най-раз-
витият град в южната част на
страната.
Тази близост обяснява много

от най-новите инвестиции, раз-
вити в последните години.
Например заводът за авточа-

сти на немската “Костал”, заво-
дът за хартия и картон DS Smith
(бивш “Дуропак Тракия”),както и
две инвестиции, които, макар да
са извън самия град, са значи-
телни с мащабите си за региона
- “Биовет” - Пещера, и “Асарел-
Медет” - Панагюрище.
Обяснява също и едно от най-

значимите инфраструктурни на-
чинания напоследък –

западният околовръстен
път, който ще изведе
тежкия трафик

от чертите на града директно
към магистралата, а това ще по-
добри още повече логистичния
потенциал на района.
Икономиката на Пазарджик е

относително силно експортно
ориентирана, като приходите на
нефинансовите предприятия от
износ са 1,35 млрд. лв., или по-
чти 11 хил. лв. на човек от насе-
лението.
По този показател лидери са

общините Пазарджик и Септем-
ври. През последните 5 години
пазарът на труда в Пазарджик
отбелязва леко разширяване,
като броят на наетите расте.
Почти 2/3 от работещите са раз-
пределени в две дейности – 40%
са в преработващата промишле-
ност, 21% – в търговията, а тре-
тият по размер сектор е строи-
телството със 7,6%.
Пазарът на труда в Септември

е още по-концентриран – около
2/3 от работните места са в пре-
работвателните предприятия.

Пазарджик е с
най-висок ръст на
заплатите за последните
5 години в България,

но актуалните данни все още я
поставят на 18-о място в страна-
та с 1057 евро месечно. Средна-
та брутна годишна заплата е
най-висока в Септември, а най-
ниска – в Лесичово. Най-високи-
те заплати в сектори с относи-
телно голям брой наети са в
здравеопазването в община Па-
зарджик, както и в преработва-
щата промишленост в Септем-
ври.
Това, което засега е най-се-

риозната спънка пред местния
трудов пазар, е образователна-
та му структура. Делът на вис-
шистите сред населението е ед-
ва 18,5%, като това е съчетано с
относително висок дял на хора-
та с основно и по-ниско образо-
вание – 31%, и със сериозен
дял на неграмотните - 1,4%. Те-
зи показатели са още по-нега-
тивни в периферията, като в Ле-
сичово например хората с ос-
новно и по-ниско образование
са 45%, а висшистите – 8%.
Населението на Пазарджик е

сред най-бързо намаляващите –
между двете последни преброя-
вания то се е свило с 19%, като
по-голям спад в България има в
Козлодуй, Севлиево и Габрово.
Общият брой на населението
при последното преброяване бе-
ше 125 хил. души, а сред тях
делът на хората в трудоспособ-
на възраст е 62%, което е близо
до средното за страната.

По-голямата част
от работоспособните
са в общината

Пазарджик и в Септември.
Настоящите показатели за

прираста на населението също
не дават много оптимизъм – въ-
преки че механичният прираст е
положителен с 5,6 промила, ес-
тественият е много нисък – ми-
нус 11,3 промила, а в Белово е
дори минус 20 промила. Наблю-
дава се и относително бързо за-
старяване на населението, като
делът на хората над 65-годишна
възраст надхвърля 24%.
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